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Nova cesta, novy hlas:
Seznamte se s “Prednosti zprava”

Mame novou platformu pro vSechny, kterym neni budoucnost naseho kraje lhostejna!
Newsletter “Pfednost zprava” vznikl jako odpovéd na potiebu otevieného dialogu, novych
napadu a férové politiky. Pro¢ jsme do toho §li a jak se mlzete pFidat? Ctéte dal!

Vitame vas u nového newsletteru s ndzvem Pfednost zprava. Proc jste zvolili pravé tento nazev?

Nazev Prednost zprava jsme zvolili proto, ze to neni spravné jen na silnici, ale i v bézZném zivoté. Hlasime
se tim k zasadé osobni odpovédnosti za viastni Zivot a ke spolupraci s aktivnimi lidmi pFi rozvoji naseho
Moravskoslezského kraje.

Proc¢ jste se rozhodli vydavat dalsi newsletter? “Hh.u. yovew — !"W”"” 1
Neni jich uz tak trochu pFilis? ; -.'
|

Méte pravdu, newsletter( je opravdu hodné.

Ale v nasem pripadé je to vyjimka. Citime potfebu
informovat vas, nase voli¢e a sympatizanty hnuti
Osobnosti pro kraj, o nasi praci v krajském
zastupitelstvu, kam jsme se dostali diky vasri | ¥ | " 7 W
podpore v roce 2024. Kdyby se respektovala '
demokraticka pravidla a opozice se mohla na spravé
kraje bézné podilet, asi by Zadny newsletter neby!
potreba. Ale situace je jina. Politika v kraji

se zménila od spoluprace k autokratickému
prosazovani moci, hlavné viéi ném a koalici

se STAN. Jsme umlicovani, a proto hledame nové
cesty, jak vas informovat.

Co konkrétné chcete &tenafiim prostiednictvim newsletteru sdélit?

Chceme navdzat na program, se kterym jsme sli do voleb a diky némuz jsme uspéli. PFindsime spoustu ddlezitych
témat, ktera by méla kraj pFfipravit na nové vyzvy, at uz jde o zmény v ekonomice, energetice, digitalizaci nebo
umeélou inteligenci. Soucasné vedeni kraje podle nds nema lidra, ktery by na tyto vyzvy dokdzal adekvatné
reagovat. Proto chceme touto cestou informovat o nasich vizich, projektech, a také se spojit s témi z vas, ktefi

se budete chtit aktivné zapojit.

A pro koho je obéasnik uréen? Kdo se na ném muze podilet?
Obcasnik je otevieny vsem, kdo prfemysli o budoucnosti naseho kraje a véri, Ze politika ma byt o tvorbé zmén,

ne o hromadéni moci. Budeme rédi za vase myslenky, nézory i konkrétni ndpady, které nédm spoleéné pomdizou
posunout nas kraj dopredu.

Pokud by se nékdo chtél zapojit, co ma udélat?

Staci mi napsat. Rad se s véami sejdu i osobné a probereme moznosti spoluprace.

POSLOCHNETE SI NAS PODCAST
'III' 'Illl “] O KRAJI”. BAVILI JSME SE S TOMASEM
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Transformace kraje?

Konecné kostka padia!

Dokéazali jsme diky evropskym financim dat

zpatky do pohybu projekt Cerné kostky

a povedlo se! Po 21 letech plan( a ¢ekani se

zac¢ina Cernd kostka stavét. Misto, kde se ma
potkavat véda, kultura i verejnost.

V srdci Ostravy vyroste prostor, ktery nebude

jen o knihach, ale zivym centrem sdileni,
poznani, otevienosti a digitalizace.

HIIHWIHI Cerna kostka ma 3anci stat se symbolem
s nového sebevédomi kraje, tak at se stavi dobre!

7drof TOtKY: Cerna Kostka

Halo POHO 2030? Ticho...

Strategie POHO 2030 je nadéji pro Karvinsko, Zze se pohornicka
krajina proméni v misto, kde se da zit, tvofit a znovu dychat.
Vznikly navrhy, koncepce, dokonce i projekty jako POHO park
Gabriela. A ted? Ticho. Web ml¢i, sité mlci, kraj taky. Nechceme
Verit, ze takto vypada konec néceho, co mélo byt zacatkem.
Karvinsko potfebuje vic nez novou primyslovou zénu.
Potrebuje vizi. A tu POHO 2030 melo. Tak snad je to jen pauza . - e : :
na nadech. A ne posledni vydech. WIRHIBE! BN, A POHOZ(SBG

Zhasnuto. Ale kdo znovu rozsviti?

ZrusSeni Centra vefejné energetiky pUsobi jako rezignace na budoucnost,
kterou jsme si jeSté neddvno chtéli planovat. Projekt mél své slabiny

a pochybnosti okolo jeho Fizeni nejsou bezdlvodné, presto v sobé nesl|
vizi: PFfipravit kraj na promény, které s sebou energetickd transformace
nevyhnutelné pfinese.

,Pozadavek na energetiky v kraji byl,“ pripomina byvaly hejtman
\x Ivo Vondrdk. A dodava: , Energetika je jedna z klicovych bodu budoucnosti
\ kraje a ta kompetence tady musi byt.” Zatim to vypada, Zze misto reformy
jsme zvolili Uplné zhasnuti. Penize mozna nezmizi, ale kdo ponese svétlo
dal?

h

Vodik v Moravskoslezském kraji: ¢as prejit od slibt k ¢intim

Vodikovy klastr je spravny smér pro budoucnost naseho kraje. Moderni
a ekologicka doprava neni luxusem, ale nutnosti, pokud chceme udrzet / :
Moravskoslezsky kraj konkurenceschopny a atraktivni. Technologie ;
i odbornici u nas jsou - ted'jde o to, aby se dobré myslenky konecné
proménily v redlné projekty. Roky pfiprav a investic zatim neprinesly
hmatatelné vysledky, ale s novym vedenim klastru pfichazi Sance na
zménu. Jmenovani zkuseného technika Zdenka Vomocdila vhimame jako
nadéji, Ze se podari rozbéhnout pilotni projekty, otevrit nové vodikové
stanice a ukdzat, ze Moravskoslezsky kraj muze byt v inovacich lidrem.
Vodikova budoucnost neni daleko - staci udélat ty spravné kroky a ukazat
lidem, Ze vize neni jen na papire, ale i v ulicich nasich mést.

glosuje Eibor Witassek; zastupitel za hnuti O.



Budoucnost kraje je ted: Spole¢né za vyssi
konkurenceschopnost

Mario Draghi, byvaly prezident Evropské centrdlni banky, zvefejnil Zpravu o budoucnosti
evropské konkurenceschopnosti. Upozoriiuje v ni na zaostavani Evropy za USA a Cinou a

v »

vyzyva k masivnim investicim, rychlejSimu rozhodovani a koordinovanéjsi primyslové
politice.

Rozhovor s Danielem Konczynou o strategickych tématech pro Moravskoslezsky kraj, které je potfeba Fesit
spolec¢né

Jak se tato zprava tyka Moravskoslezského kraje?

Velmi Uzce. Napriklad automobilovy pramysl! stéle tvori
ddlezitou soucast nasi ekonomiky - v roce 2023 v ném
pracovalo témér 24 tisic lidi. Levna &inska konkurence

s elektromobily je pro néj pfimym ohrozenim. V pfipadé
energeticky naroéného primysiu v Moravskoslezském
kraji je citelny dopad vyssich cen energii. Primysl pfitom
musi investovat do dekarbonizace. Problémem

pro Evropu i nas kraj je setrvavajici ubytek obyvatel

a nizkd porodnost, coz povede k nedostatku pracovnikd.

Jak bychom na tato rizika méli reagovat?

Draghiho zprava navrhuje plan zaméfeny na inovace,
nové motory primyslu, tvorbu pracovnich mist a rozvoj
novych technologii, jako je uméla inteligence,
mikroCipy, obnovitelné zdroje a biotechnologie. Kraj
se inovacim, startupum a vyzkumu uz dlouho vénuje
a bude dobre, kdyz v tom bude i nadale pokracovat.
NapfFiklad podporou prechodu automotive na baterie,
software, automatizaci a nové formy mobility. Bude
potreba vyvazovat klimatické cile s ekonomickou
realitou. A naddle investovat do vzdélavani, aby
odpovidalo potfebam moderni ekonomiky.

Na ¢em by méla stavét budouci strategie kraje?

Na pfildkani mladych lidi, kvalitnim prostiedi pro Zivot a préci, bydleni a podpore zajimavych obort. Na inovacich,
spolupraci univerzit a firem, technologiich. Na podporfe odvétvi, kde mame tradici i potencial. V pfipadé naseho
kraje napfiklad materialové inzZenyrstvi, energetika, precizni strojirenstvi, informacni technologie, uméla inteligence.
Kraj mé know-how v Fadé oblasti, které muzou byt inspiraci pro celou Evropu.

Co je podle vas nejvétsi prekazkou pro dalsi rozvoj?

Kraj ma z minulych let vyborné naslapnuto. Primarni je chranit zajmy nasich firem a obyvatel. Potfebujeme
otevrenou a konstruktivni debatu napfi¢ celym politickym spektrem, orientovanou na realné vyzvy. Pro nas
pfirozenost. Rozvoj kraje by nemélo brzdit politikafeni a netransparentnost ani pfesun priorit k tématim, kterd maji

za cil sbirat na prvnim misté laciné politické body a lajky na Facebooku. My jsme pFipraveni na odbornou, kritickou
i konstruktivni spolupraci a proto zveme vSechny, ktefi sdili nase hodnoty a vizi, aby se k nam pFipojili.

[=] . [=]
[=]

Sleduj nas na Facebooku: hnuti O.k.




S ¢im jsme do toho sli?
Jak to vsechno dopadlo?

Pohled Zdenka Karaska:

Pred krajskymi volbami v lonském roce jsme predvidali 3 nasledujici scénare podle toho, jak volby
dopadnou.

-l Dynamicky rozvoj: Vize, kde nds kraj prosperuje diky odvaze, inovacim, strategickému
" vedeni a spolupraci vsech klicovych aktérl. Kde kvalitni vzdélani a dobre placena prace patfi
k prioritam. Kde se dari podnikani a inovace jsou jeho hnacim motorem. Kde zdravi
a spokojenost obyvatel jsou na prvnim misté.

2 PohodIlna udrzba: Scénar, ve kterém se spokojime s primérem. Projekty spravedlivé
* transformace, které byly zahdjeny za hejtmana Vondraka, sice dokon&ime, ale bez dalsi
odvazné vize. Budeme se usmivat na fotkach a tvarit se, ze je vSe v poradku, zatimco
promarnime unikatni Sanci na skutecnou proménu a zlepseni.

3 Navrat do minulosti: Nebezpecna cesta zpét, kde politické vedeni mysli pfedevsim na sebe
" a svou moc, kde postupné ztratime vse, co jsme dosud vybudovali. Region, kde se rozvoj
zastavi a my se ocitneme na okraji zajmu a bez vyznamnych inovaci.

Nase hnuti Osobnosti pro kraj (O.k.), v koalici se STAN, stoji jasné za prvnim scénarem - scénarem
dynamického rozvoje. Voli¢i rozdali karty jinak. Drtivé zvitézilo hnuti ANO, nase koalice skoncila
druhd. Rika se “Slava vitézam, ¢est porazenym”. Vitéziim jsme pogratulovali, pFfipraveni nabidnout
své schopnosti a propracovany program ke spolupraci ve vyborech a komisich, abychom

se co nejvice pFiblizili prvnimu scénari. Zatim to ovSem nevypada, Ze hnuti ANO ma zdjem o tuto
spolupraci a dokaze projevit odpovidajici respekt k politickému soupefi, na jehoz predchozi praci
také stavi. Je to ke Skodé dalsi uspésné transformace naseho kraje, jehoz schopnost vécné
spoluprace viech klicovych aktérd ndm v uplynulych letech zajistila vysledky a respekt v Cesku

i v zahranici. Stdle jesté je ¢as na zménu soucasné nepratelské atmosféry a navrat ke kulture, kde
spolu politické strany sice soupef¥i, ale dokazi se shodnout na prioritach a spolupracovat pfi
rozvoji kraje.

Kdyz opozice nesmi mluvit, kam mizi demokracie v kraji?

Moravskoslezsky kraj zaziva ostudny navrat do casu, kdy politiku oviddala
jedina strana a jiny nazor byl problém. Hnuti O.k. se STAN, které tvori
druhy nejvétsi klub v zastupitelstvu, bylo bezostysné vysachovano

z vybort a komisi. Pravidlo pomérného zastoupeni? Poslapano. Hejtman
misto odpovédi voli arogantni mic¢eni. Opozice neexistuje, kritika se
nepfipousti. Demokracie? Spis divadlo pro verejnost, kde viddnoucr
vétsina prepisuje pravidla za pochodu. Krajska viada timto vzkazuje:
Nepohodiné hlasy budou umléeny. A to uz nenf jen problém Hnuti O.k.,

to je problém nas vsech. Kdyz zavFeme oci dnes, zitra uz nemusi byt

co branit.




Krizovy stav ve zdravotnictvi:
Nedostatek zdravotnich sester ohrozuje
kvalitu péce v Moravskoslezském kraji

Moravskoslezsky kraj ¢eli naléhavé krizi ve zdravotnictvi. Kromé chybéjicich IékaFt nas
ohrozuje i kriticky nedostatek zdravotnich sester, ktery ma zasadni dopad na dostupnost
a kvalitu péce. Pokud krajska samosprava okamzité nepfFijme konkrétni kroky, mize to mit
fatalni nasledky pro zdravi obyvatel.

Rozhovor s doktorem Ondrou Némeckem o nedostatku zdravotnich sester v Moravskoslezském kraji

Jak vazna je situace s nedostatkem zdravotnich sester
v Moravskoslezském kraji?

Situace je velmi vazna. V priStich 12 letech ma odejit do
dichodu az 30 000 sester, cozZ pfedstavuje tretinu
soucasného stavu. Nas kraj neni vyjimkou, mnoho sester
uz dosahuje dichodového véku, a mladr lidé o studium
zdravotnickych obort nemaji velky zajem.

Co jsou hlavni pfFi¢iny tohoto problému?

Nizky zdjem o studium zdravotnickych obord,
pretézovani stavajiciho personalu a nizké platy. Odbory
dlouhodobé upozorriuji na potfebu zvyseni mezd

a zlepseni pracovnich podminek, ale to je v pravomoci
statu. Kraje ale mohou pfispét k Feseni, a to konkrétnimi
kroky.

Jak by mohl Moravskoslezsky kraj tuto situaci fesit?

Jiné kraje jiz zavedly stipendijni programy pro studenty
zdravotnickych sSkol a navysily kapacitu zdravotnickych
lyceil. Moravskoslezsky kraj by mél nasledovat tento
pfiklad a zvysit pocet student( stfednich
zdravotnickych skol. To je klicové pro budoucnost
naseho zdravotnictvi.

Proc¢ kraj nejednd v tomto sméru rychleji?

Bohuzel souc¢asné vedeni kraje neprijima konkrétni opatreni, ktera by pomohla situaci zlepsit. Kraj zaostava
za ostatnimi regiony a tim se nejen zhorsuje situace pro zdravotni sestry, ale i pro pacienty, ktefi se ocitaji
v ohrozeni. Je nacase prevzit odpovédnost a jednat.

Co byste doporudili, aby kraj udélal jako prvni krok?

Navrhujeme zavedeni stipendijnich programu a navyseni kapacit stfednich zdravotnickych $kol. Pokud se tato
opatreni neprovedou, hrozi kolaps zdravotni péce v kraji a zhorseni kvality péce pro vsechny obyvatele.

Jaké disledky ma tento problém pro pacienty v kraji?

Pokud nedojde k rychlému feseni, bude se zvysovat riziko pfetizeni stavajiciho personalu, coz vede k jeho

vyhorfeni a odchodim z profese. To ohrozuje dostupnost zdravotni péce pro pacienty, coz by mélo katastrofaini
dusledky pro celou komunitu.




Péce o dusevni zdravi a sluzby
na socialné zdravotnim pomezi

Co planuje kraj v obdobi 2024 -2028? Odpovida Lenka Holkova

Dusevni zdravi je nedilnou soucasti celkového zdravi a historicky se mu nevénovala takova
pozornost, jakou by si zaslouzilo. Zaroven v soucasnosti pribyva situaci, které ukazuiji, Zze je treba
se této problematice vénovat mnohem vice. Pro¢ je tedy v programovém prohlaseni Rady MSK
na obdobi 2024-2028 o ném pouze zminka v socialni oblasti? Je zde uvedena podpora osob

s dusevnim onemocnénim ve smyslu, ze se vybuduji nové kapacity na urcitych mistech
Moravskoslezského kraje.

Ano, existuje dotacni program na podporu multidisciplindrnich tym0 vénujicich se lidem s dusevnim
onemocnénim. Ale tento dotacni program vznikl jiz v roce 2019 a zUstava beze zmén. Méni se néco?
Sledujeme, jak se situace vyviji?

Rozvoj novych sluzeb je tfeba monitorovat a sledovat, jak se situace méni. A podle toho
aktualizovat nastroje podpory. Byt prosté stdle aktivni a nezit tzv. z podstaty.

Pokud chceme fesit rostouci problémy v oblasti dusevniho zdravi efektivné, je nezbytné, aby
se kraj tomuto vénoval komplexné, systematicky a mezirezortné, tj. ne kazdy resort oddélené
a na sobé nezavisle.

Obdobna situace je v pfipadé rozvoje jinych sluzeb na socidlné zdravotnim pomezi.

V programovém prohlaseni neni o rozvoji téchto sluzeb ani zminka. Jak uz jejich oznaceni napovida,
je tfeba tyto sluzby planovat a zajistovat nejen ve spolupraci mezi socidlnim a zdravotnim resortem,
ale také ve spolupraci s obcemi. Copak si lidé z Moravskoslezského kraje nezaslouzi dostupnost
komplexnich sluzeb?

nebo napis na jsmeok@hnutiok.cz
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12 miliard eur a vytvorila vice nez 100 000 pracovnich mist. V ¢em tkvi jeji recept na
uspéch a jak muize spoluprace s ¢eskymi regiony urychlit pfechod na chytrou a udrzitelnou
ekonomiku? Vice v rozhovoru s Mateusz Rykata, viceprezident Katowice Special Economic
Zone.

v waws

faktory podle Vas rozhodly o jejim rychlém rozvoji a mezinarodni atraktivité?

Katovicka specialni ekonomicka zona (KSEZ) si skutecné ziskala uznani jako jedna z nejuspésnéjsich
ekonomickych zdn v Evropé. Zona spolupracuje s vice nez 600 spolecnostmi, které realizovaly pres 1000
investi¢nich projektd. Diky tomu KSEZ vytvorila vice nez 100 000 pracovnich mist a hodnota investic nyni
presahla 50 miliard polskych zlotych, coz je pFiblizné 12 miliard eur. K rychlému rozvoji a mezinarodni
atraktivité prispiva nékolik klicovych faktori. KSEZ se nachdzi ve stfedni ¢asti Evropy, coz zajistuje
vynikajici pfistup k hlavnim dopravnim trasam, vcetné dalnic, Zeleznic a letist. Region tézi z dobre
vzdélané a kvalifikované pracovni sily, zejména v oblasti inzenyrstvi, technologii a vyroby. Blizkost
univerzit a technickych skol zaroven zarucuje nepfetrzity pfisun kvalifikovanych odborniki. Region navic
nabizi dobrou kvalitu Zivota, dostupné bydleni, vzdélani, zdravotni péci a kulturni vyZziti, coz z néj ¢ini
atraktivni misto pro zaméstnance a jejich rodiny.

Jak motivujete zahranicni investory, aby si vybrali pravé vas
region? Jaké konkrétni nastroje nebo pobidky se Vam nejvice
osvédcily?

KSEZ nabizi investorim mnoho vyhod. Byly realizovany investice
do infrastruktury, véetné modernich zafizeni, logistickych center
a technickych sluzeb. To zvysSuje provozni efektivitu firem, které
se v zoné usazuji. Diky tomu KSEZ pfFitahuje siroké spektrum
odveétvi, véetné vyroby, technologir a sluzeb. Tato diverzifikace
snizuje zavislost na jednom odvétvi a vytvari robustni
ekonomicky ekosystém. Zona navazala silné vztahy

s mezindrodnimi organizacemi a podniky, ¢imz posiluje svij
globalni dosah a atraktivitu. Podporuje také vyzkum a vyvoj,
&imZ motivuje firmy k inovacim. Ucast na veletrzich

a mezinarodnich akcich rovnéz pFispiva

k propagaci zony. Kromé toho polska viada zavedla pFfiznivé
politiky a pobidky pro investory, véetné dariovych ulev a grantd.

Vidite v ramci evropské spoluprace pfrilezitosti pro propojeni Katovic a Moravskoslezského kraje
pfi budovani chytré a udrzitelné ekonomiky?

Oba regiony mohou spolupracovat na inovacnich projektech, vyuzivajicich jejich silné stranky v oblasti
technologii a vyzkumu. Spolecné vyzkumné a vyvojové iniciativy v oblastech, jako jsou obnovitelné zdroje
energie, chytra vyroba a digitalni technologie, mohou urychlit pokrok smérem k udrzitelné ekonomice. Podporou
prfeshraniéniho cestovniho ruchu, ktery zvyrazriuje kulturni a pfirodni atrakce obou regiont, mohou posilit mistni
ekonomiky a zdroveri podpofit udrzitelné postupy v oblasti Fizeni turismu. KSEZ mize vytvoFit sité propojujici
podniky v obou regionech, coz umozni sdileni znalosti, spole¢né podniky a pFistup na nové trhy. To muize byt
zvlasté pFinosné pro malé a stfedni podniky, které se chtéji mezinarodné rozvijet.

Katovice jiz témér 30 let spolupracuji s Ostravou, ktera byla jejich prvnim moravskym partnerskym méstem.
Katovice a Opava také navazaly uspésné partnerstvi, které vzniklo z akademické spoluprace mezi Slezskou
univerzitou v Katovicich a Slezskou univerzitou v Opave.
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